
ГОДОВОЙ 
ОТЧЕТ

Мы верим, что образование позволяет каждому 
раскрыть потенциал для осознанных и ответственных 
преобразований в себе, в локальном сообществе 
и в мире.
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СЛОВО ОТ ОСНОВАТЕЛЕЙ

МИССИЯ ФОНДА

ПАРТНЕРЫ ФОНДА

ПРОЕКТЫ

Выше мечты

В/месте

UWC Россия

Глобальные проекты. Армения
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Все образовательные и гуманитарные 
проекты платформы Scholaе Mundi 
объединены общими целями:

Сохранение мира во многом зависит 
от того, насколько каждый из нас 
привержен общечеловеческим  
ценностям, умеет слушать и уважать 
мнение других, имея при этом мужество 
отстаивать свои убеждения, вести 
конструктивный диалог и находить 
компромиссы. 


Мы будем и впредь поддерживать 
развитие будущих лидеров, способных 
продвигать эти ценности, учиться 
на исторических ошибках и взаимодей-
ствовать друг с другом ради мира           
во всем мире. 

Как родители мы чувствуем, что нет ничего более 
ценного для нас, чем жизнь, счастье и благополучие 
детей. Как социальные предприниматели 

мы стремимся дать возможность молодым людям 
со всего мира реализовать свой потенциал 
и стать заботливыми и ответственными людьми, 
разделяющими общечеловеческие ценности. 

✦ предоставить талантливой                  
и социально ответственной  
молодёжи возможности лучшего 
образования   и саморазвития, 
разжигать в ней жажду познания, 
развивать умение выстраивать 
диалог с представителями иных 
культур и социальных слоёв и таким 
образом превращать образование   
в силу, объединяющую людей, нации              
и культуры во имя мира и надёжного 
будущего;


✦ внести вклад в воспитание будущих 
лидеров, способных сообща 
находить ответы на локальные            
и глобальные вызовы, людей, 
которые будут неустанно работать 
ради создания благополучных, 
процветающих и мирных 
сообществ. 

С наилучшими пожеланиями,   
Рубен Варданян 

и Вероника Зонабенд 
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МЫ ВЕРИМ в формирование будущего через 

развитие потенциала и ценностных ориентиров.


МЫ СЧИТАЕМ, что задача образования 

в меняющемся мире – готовить всесторонне 
развитого человека, но при этом помогать ему 
выбрать свой путь. 

Формирование сообщества неравнодушных 

людей, разделяющих ценности фонда, через 
предоставление и поддержку качественных 
образовательных возможностей. 

НАША МИССИЯ

Мы верим, что образование позволяет 

каждому раскрыть потенциал для осознанных 

и ответственных преобразований в себе, 

в сообществе и в мире. 

ПОЧЕМУ МЫ ЭТО ДЕЛАЕМ

ДОВЕРИЕ 
И ОТКРЫТОСТЬ 

НЕРАВНОДУШИЕ, ВЗАИМНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И УВАЖЕНИЕ

ПРИНЯТИЕ И ПОДДЕРЖКА 
МНОГООБРАЗИЯ И РАЗНООБРАЗИЯ

Межкультурное взаимодействие 
и развитие идентичности

САМОРАЗВИТИЕ 
И ПРОАКТИВНОСТЬ

КРЕАТИВНОСТЬ 
И НОВАТОРСТВО

постоянный поиск 
новых решений 

и улучшений

ПАРТНЕРСКИЙ 
ПОДХОД

ВСЕСТОРОННЕЕ 
РАЗВИТИЕ 
ЛИЧНОСТИ

привлечение 
экспертных знаний

ОСОЗНАННОСТЬ

Глобальное видение 
процессов и себя 
в процессах
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БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ 
ФОНД МЭДДОКС



МИССИЯ

ВЫШЕ МЕЧТЫ

Сохранение профессионального наследия «Тройки 
Диалог». Поддержка талантливых студентов, 
получающих высшее образование в сфере финансов.

Локальный проект



6 %

6 %

6 %

26 %

56 %

ВШЭ — 56 %
Остальные — 26 %
МГИМО — 6 %
Финансовый университет — 6 % 
СПбГУ — 6 %

7

«Выше мечты» – это молодежная 
стипендиальная программа, 
основанная бывшими партнерами 
инвестиционной компании «Тройка 
Диалог» (вошла в группу Сбербанк 
в 2012 году). Программа ставит 
перед собой цель поддержать 
талантливых студентов в сфере 
финансов, помочь им раскрыть 
профессиональный и творческий 
потенциал, на практике применить 
полученные знания.

За 6 лет реализации удалось выстроить 
платформу, где работодатели имеют 
возможность выбрать кандидатов из числа 
наиболее успешных студентов ведущих 
финансовых вузов, отобранных и 
обученных в рамках программы, 
а студенты напрямую общаются 
с наиболее интересными 
работодателями, получают возможность 
проявить себя в рамках зимней школы 
и получить предложение о стажировке 
с возможностью дальнейшего 
трудоустройства.


Также выстроено лояльное сообщество 
выпускников программы «Выше мечты», 
которые вовлечены в проект и оказывают 
программе поддержку на всех этапах 
реализации. Сейчас наши выпускники 
стали сотрудниками крупных компаний 
в России.


Помимо этого, в целом создана система 
повышения общего уровня подготовки 
финансовых специалистов (бесплатное 
обучение, мастер-классы, лекции, 
краткосрочные курсы).

McKinsey, ВТБ, «АТОН», «Ренессанс 
Капитал», «ОЗОН», МШУ «Сколково», 
OneStory

МЫ БЛАГОДАРИМ

ОБЩИЕ ИТОГИ

ВУЗЫ УЧАСТНИКОВ ЗИМНЕЙ 
ШКОЛЫ 2022 Г
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Обучение в зимней школе «Выше 
мечты» на кампусе МШУ 
СКОЛКОВО прошли 50 лучших 
участников по итогам отборочных 
туров. В 2022 году по итогам 
зимней школы все участники 
приглашены компаниями-
партнерами присоединиться к 
стажировкам, минуя несколько 
отборочных этапов.


РЕЗУЛЬТАТЫ СЕЗОНА 
2021-2022 ГГ


ГЛАВНЫЕ ЦИФРЫ ПРОЕКТА СЛОВО ОТ УЧАСТНИКОВ

Помимо замечательных эмоций от зимней 
школы, безумно интересных знакомств 
и знаний в новой для себя области, 
я благодарен «Выше Мечты» за то, что она 
помогла мне в моём карьерном пути. Как 
финалист стипендиальной программы 
я получил право на сокращённый отбор 
на стажировку в McKinsey, чем 
я и воспользовался. Стажировка 
в McKinsey — превосходный опыт, который 
может получить студент. 


Работа консультанта интересна в первую 
очередь тем, что учит мыслить структурно 
и подходить к решению проблем 
подготовленным. Так, поработав 
в слаженной команде над абсолютно 
разными задачами, изучив разные 
индустрии, можно неплохо прокачать 
свои навыки анализа и взаимодействия 
с коллегами.

Максим

10 000+ 

заявок со всей 
России

284 

выпускника 
программы

50+ 

партрнеров 
«Тройки Диалог» 
приняли участие

10 

компаний-
партнеров

ГУУ 4 %

РЭУ Г. В. Плеханова  4 %

РЭШ  4 %

РАНХиГС   2 %

НГУ  2 %

МФТИ  2 %

СПбГЭУ   2 %

МГУ имени М. В. Ломоносова    2 %

МИЭТ  2 %

ВСЕГО  26 %

2 000 

заявок со всей 
России

25 % 

участников 
не из Москвы

50 

участников

13 

ВУЗов России



МИССИЯ

В/МЕСТЕ

Мы верим, что в современном мире социокультурные 
барьеры, мешающие адаптации детей и подростков 
в образовательных, культурных, досуговых 
и социальных активностях, должны исчезнуть.

Локальный проект
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Грантовый конкурс направлен 
на поддержку лучших практик 
по интеграции и инклюзии среди 
детей и подростков 
в образовательных и культурных 
учреждениях. 


В конкурсе могут принять участие 
организации, которые считают 
важным развитие инклюзивных 
проектов, уже проводят или готовы 
начать деятельность в этом 
направлении. При этом 
для потенциальных 
грантополучателей, не работавших 
или имеющих не очень большой 
опыт в данной сфере, проводится 
отдельный ознакомительный курс 
по основам проектного 
менеджмента и знакомству 
с успешными кейсами.

Для всех участников конкурса был 
проведен ознакомительный курс. В рамках 
6 вебинаров заявители ознакомились 
с инструментами и методами проектного 
менеджмента, а также благодаря нашим 
партнерам, разобрали конкретные 
проекты работы с детьми и подростками 
из семей с миграционным опытом.

ПСП-фонд, Фонд Silsila, Центр 
толерантности

МЫ БЛАГОДАРИМ

КАК ЭТО БЫЛО
Победителем стала программа 
социальной и языковой 
адаптации «Одинаково разные» 
благотворительного фонда 
«Новый учитель» с проектом 
работы в школах Калужской 
области на 2022–2023 учебный 
год. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ЗА 2021 ГОД

750 000 ₽
получил проект-победитель
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36 

заявок

15 

проектов-участников

СЛОВО ОТ УЧАСТНИКОВ

Коллеги, спасибо вам за возможность 
принять участие в грантовом конкурсе. 
Отдельно благодарим за подготовленное 
обучение и приглашенных спикеров. 
В процессе написания заявки и участия 
в онлайн-семинарах, у нас была 
возможность утвердиться в том, что мы 
делаем и детально структурировать 
планы. Общий чат и практико-
ориентированные занятия послужили 
отличным нетворкингом. 


Победа в конкурсе закрывает часть 
финансовых нужд для реализации 
программы в Калужской области. 
Уже сейчас мы осуществляем 
подготовительную работу для принятия 
на обучение педагогов из новых школ-
участниц программы 2022-2023 учебного 
года. Дальше- больше! Успехов в вашем 
деле! 

Команда проекта 
«Одинаково разные»



МИССИЯ

Локальный проект

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА

«ОБУЧЕНИЕ РОССИЙСКИХ 
СТАРШЕКЛАССНИКОВ 
В КОЛЛЕДЖАХ И ШКОЛАХ 
СИСТЕМЫ UWC»

Представительство движения UWC в России, 
поддержка связей с выпускниками школ и колледжей 
UWC, отбор и номинирование кандидатов из России 
на образовательные программы UWC.



73
ЗАЯВКИ ИЗ

РЕГИОНОВ

РОССИИ

МОСКВА
САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

РЕСП. БАШКОРТОСТАН

РЕСП. ТАТАРСТАН

ЕКАТЕРИНБУРГ

817 

заявок

48 

финалистов

45 

человек 
на место

23 

номинанта 
на обучение

РЕЗУЛЬТАТЫ ЗА 2021 ГОД
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UWC Россия — это программа 
отбора и стипендиальной 
поддержки талантливых подростков 
из России для обучения в школах и 
колледжах международной системы 
образования UWC.


Благотворительная программа 
направлена на предоставление 
российским старшеклассникам 
возможности обучения в школах 
и колледжах системы UWC путем 
организации отбора студентов 
для обучения в колледжах UWC 
и финансовой поддержки 
отобранных студентов (выделения 
грантов) для оплаты обучения 
в колледжах UWC. 

ОБЩИЕ ИТОГИ

За эти годы UWC Россия стала 
сообществом единомышленников, 
которое стремится распространить 
в России миссию движения — 
образование как сила, способная 
объединять людей, нации и культуры во 
имя построения мирного и 
благополучного будущего.

У сообщества есть свой 
ежегодный день 
21 сентября, Международ-
ный день мира, 
провозглашенный ООН.

Более 5000 человек по всему миру 
присоединяется к празднованию нашего 
видения мира. Темой 2021 года стала 
"Reimagine Tomorrow” - каждый человек 
может быть причиной или источником 
изменений. И часто не таких далеких 
изменений. Эта тема, которая отражает 
важность начать процесс уже завтра, 
продолжая каждый новый день

1 %

2 %

3 %
3 %

4 %

13 %

74 %

Общеобразовательные школы — 74%
Не указали — 13%
Частные школы — 4%
Домашнее обучение — 3%
Другое — 3%
Школы-пансионы — 2%
Международные школы — 1%

ТИПЫ ШКОЛ

ГЛАВНЫЕ ЦИФРЫ ПРОЕКТА СЛОВО ОТ УЧАСТНИКОВ

21 

сентября 

UWC Day

7000+ 

заявок со всей России

157 

студентов прошли обучение

Меня заинтересовали невероятные 
возможности, которые UWC открывает 
для подростков. Это не просто колледж, 
это двухлетнее путешествие, которое 
навсегда изменит ваше мировоззрение 
и превратит в стиль жизни.


И эта идея, меняющая жизнь, мне очень 
близка! Поэтому я был рад 
присоединиться к этому глобальному 
движению.

Давид, 17 лет

У меня есть глубокое желание изменить 
мир к лучшему. UWC помог бы мне развить 
навыки критического мышления, изучить 
программу IB DP в инклюзивный 
принимающей среде. UWC поможет мне 
лучше понять, кто я и куда заведет меня 
моя жизнь.

Мари, 15 лет



МИССИЯ

ГЛОБАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ:

АРМЕНИЯ

Поддержка детских и молодежных инициатив в области 
образования и гуманитарных ценностей.

Глобальный проект



UWC DILIJAN (С 2014 ГОДА)

Миссия программы — сделать 
образование силой объединяющей 
нации и культуры во имя мирного         
и стабильного будущего.

UWC Dilijan College  — это 
некоммерческое международное 
учебное заведение для подростков 
от 16 до 19 лет, входящее во всемирно 
известную образовательную сеть 
United World Colleges (UWC). Один 
из основных компонентов этой 
программы – обязательная для 
каждого студента социально полезная 
деятельность. Студентам дается 
возможность самим разработать 
собственную социально 
ориентированную программу, 
определив потребности и возможности 
местного сообщества.


Уникальность школы заключается 
в том, что это международный проект, 
единственный в своем роде 
на территории стран СНГ.
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Миссия нашего фонда —

изменение мира к лучшему через 
поддержку развития потенциала 
неравнодушных людей и проектов 
молодежи. В связке с основами 
гуманитарной инициативы Аврора, 
построенной на концепции 
благодарности в действии, 

мы участвуем в проведении 

ежегодного молодежного конкурса 
и предоставляем студенческим 
командам из UWC и ALA возможность 
презентовать проектные инициативы, 
направленные на решение насущных 
гуманитарных проблем, 
затрагивающих их школьные 
сообщества.

Победители — студенты Waterford 
Kamhlaba UWCSA, работают в 
Эсватини над реализацией своего 
проекта «Семена надежды» (Seed of 
Hope), направленного 
на расширение прав и возможностей 
молодежи в лагере беженцев 
Малиндза путем создания 
молодежного центра, служащего 
одновременно центром онлайн-
образования и социальным 
пространством. 

5000 USD
получил проект-победитель

17 команд
приняли участиле в  конкурсе

РЕЗУЛЬТАТЫ ЗА 2021 ГОД
ГЛ

О
БА

Л
ЬН

Ы
Е 
П
РО

ЕК
ТЫ

АВРОРА (С 2017 ГОДА)

Миссия программы — вдохновить 
студентов создавать и развивать 
общественно полезные 
инициативы, предлагающие 
устойчивые и инновационные 
решения гуманитарных проблем. 

ГЛАВНЫЕ ЦИФРЫ ПРОЕКТА

55% 

студентов — 
частичный грант

617 

выпускников 
из 105 стран

31% 

студентов — 
полный грант

96% 

выпускников поступают 
в университеты

47 

предметов 
для изучения

РЕЗУЛЬТАТЫ ЗА 2021 ГОД

40 

профессоров 
из 15 стран

25% 

русскоязычных студентов

216 

студентов 
из 75 стран

Студенты Waterford Kamhlaba UWCSA — 

победители конкурса



ФИНАНСОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

Поступления и расходы фонда.
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1,2 %

5,6 %

12,2 %

24,2 %

56,9 %

Учредители — 56,9 %
Физические лица — 24,2 %
Благотворительные фонды — 12,2 %
Юридические лица — 5,6 %
Прочие поступления — 1,2 %

ПОСТУПЛЕНИЯ
141 451  203 ₽

14 %

38 %

1 %
1 %

1 %

6 %

39 %

Программа UWC Россия — 39 %
Выше мечты — 6 %
Грантовый конкурс в/месте — 1 %
Партнерства — 1 %
Сообщество выпускников — 1 %
Прочие программы — 38 %
Административные расходы — 14 %

РАСХОДЫ
144 805 206 ₽

Ф
И
Н
А
Н
С
О
В
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Е



С
О
БЫ

ТИ
Я

16

УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ – 
ДЕТИ И ВЗРОСЛЫЕ 
Х NOÔDOME

7 сентября 2022

ЛЕКЦИЯ «УЧИТЬ УЧИТЬСЯ» 
Х NOÔDOME

1 сентября 2022

УТВЕРЖДЕНИЕ ТЕМЫ 
КОНКУРСА В/МЕСТЕ

12 февраля 2023

UWC 

РЕГИСТРАЦИЯ

5 сентября 2022

РЕКРУТМЕНТ УЧИТЕЛЕЙ 

Х TEACH FOR ARMENIA

Апрель 2023

UWC 

ORIENTATION CAMP

Июль

UWC 

DAY 

21 сентября 2022

ФИНАЛ КОНКУРСА 

В/МЕСТЕ

10 июня 2023

РЕГИСТРАЦИЯ 
НА КОНКУРС 
«ВЫШЕ МЕЧТЫ»

1-31 октября 2022

ФИНАЛЬНАЯ ПОДАЧА 
ПРОЕКТОВ НА КОНКУРС 

В/МЕСТЕ

27 мая 2023

JDI 

НАЧАЛО ЛЕТНЕЙ СМЕНЫ

15 июня 2023
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ВМЕСТЕ МЫ СМОЖЕМ 
ИЗМЕНИТЬ МИР К ЛУЧШЕМУ

Благотворительный фонд «Школы мира»

125009, г. Москва, Романов пер., д.4,

стр.2, этаж 2, часть помещения IV

SCHOLAE MUNDI RUSSIA

+7 495 258 38 56

info@scholae-mundi.org

tel:+74952583856
mailto:info@scholae-mundi.org

